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3. Организационный раздел основной образовательной программы основного общего образования средней школы № 78
3.1. Учебный план основного общего образования

Учебный план определяет общие рамки отбора учебного материала, формирования перечня результатов образования и организации образовательной деятельности.

Примерный учебный план:

-фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся;

-определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и время, отводимое на их освоение и организацию;

-распределяет учебные предметы, курсы по классам и учебным годам.

Примерный учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений.

Обязательная часть примерного учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных предметных областей для всех имеющих по данной программе государственную аккредитацию образовательных организаций, реализующих образовательную программу основного общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Часть примерного учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, определяет время, отводимое на изучение содержания образования, обеспечивающего реализацию интересов и потребностей обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогического коллектива образовательной организации.

Время, отводимое на данную часть примерного учебного плана, может быть использовано на:

увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных предметов обязательной части; 

введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих интересы и потребности участников образовательных отношений, в том числе этнокультурные;

другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности обучающихся.

В интересах детей с участием обучающихся и их семей могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в рамках которых формируется индивидуальная траектория развития обучающегося (содержание учебных предметов, курсов, модулей, темп и формы образования). Реализация индивидуальных учебных планов может сопровождаться тьюторской поддержкой.

Для основного общего образования средней школы № 78  представлены три варианта примерного недельного учебного плана: 
варианты 1 и 2  с учетом минимального и максимального числа часов, вариант 3 – с учетом изучения второго иностранного языка. 

Учебный план на очередной учебный год разрабатывается рабочей группой, в которую входят директор школы, заместители директора по УВР, руководители методических объединений  начальной школы, естественно математического цикла, гуманитарного цикла. За основу берется примерный учебный план, учитываются мнение участников образовательных отношений.  В учебном плане на конкретный учебный год отражаются формы промежуточной аттестации в соответствии с Положением о промежуточной аттестации. Подготовленный проект учебного плана представляется на педагогическом совете, изучается всеми членами педагогического коллектива, принимается решение о принятии плана или о  внесении изменений, в зависимости от обоснованности предложений. Принятый учебный план утверждается директором. 

Учебные планы на каждый учебный год находятся в приложении №2 к основной образовательной программе основного общего образования средней школы № 78. 

Средняя школа № 78 ежегодно определяет режим работы (5-дневная или 6-дневная учебная неделя). При 5-дневной учебной неделе количество часов на физическую культуру составляет 3 часа, но, в зависимости от условий, третий час может быть реализован за счет часов из части, формируемой участниками образовательных отношений и/или за счет посещения учащимися спортивных секций.

Продолжительность учебного года основного общего образования составляет 34 недели. Количество учебных занятий за 5 лет не может составлять менее 5267 часов и более 6020 часов. Максимальное число часов в неделю в 5, 6 и 7 классах при 34 учебных неделях составляет 28, 29 и 31 час соответственно. Максимальное число часов в неделю в 8 и 9 классе при 34 учебных неделях составляет 32 и 33 часа соответственно. Максимальное число часов в неделю определяется ежегодно в соответствии с выбранным режимом работы и требованиями санитарных правил и норм.

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не менее 30 календарных дней, летом – не менее 8 недель.

Продолжительность урока, как составляющая часть режима занятий определяется ежегодно и составляет в основной школе составляет 40–45 минут.

       Вариант № 1. Примерный недельный учебный план основного общего образования 

(минимальный в расчете на 5267 часов за весь уровень образования)

	Предметные области
	Учебные

предметы

Классы
	Количество часов в неделю

	
	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	Всего

	
	Обязательная часть
	

	Русский язык и литература
	Русский язык
	5
	6
	4
	3
	3
	21

	
	Литература
	3
	3
	2
	2
	3
	13

	Иностранные языки
	Иностранный язык (английский)
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Математика и информатика
	Математика
	5
	5
	
	
	
	10

	
	Алгебра
	
	
	3
	3
	3
	9

	
	Геометрия
	
	
	2
	2
	2
	6

	
	Информатика
	
	
	1
	1
	1
	3

	Общественно-научные предметы
	Всеобщая история
	2
	2/0
	2/0
	2/0
	2/0
	10

	
	История России.
	
	0/2
	0/2
	0/2
	0/2
	

	
	Обществознание
	
	1
	1
	1
	1
	4

	
	География
	1
	1
	2
	2
	2
	8

	Естественнонаучные предметы
	Физика
	
	
	2
	2
	3
	7

	
	Химия
	
	
	
	2
	2
	4

	
	Биология
	1
	1
	1
	2
	2
	7

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	
	4

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	
	
	3

	Технология
	Технология
	2
	2
	2
	1
	
	7

	Физическая культура и Основы безопасности жизнедеятельности
	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	1
	1
	2

	
	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	Итого
	26
	28
	29
	30
	30
	143

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений
	2
	1
	2
	2
	3
	10

	Максимально допустимая недельная нагрузка
	28
	29
	31
	32
	33
	153


Вариант № 2. Примерный недельный учебный план основного общего образования (максимальный в расчете на 6020 часов за весь уровень образования)

	Предметные области
	Учебные

предметы

Классы
	Количество часов в неделю

	
	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	Всего

	
	Обязательная часть
	

	Русский язык и литература
	Русский язык
	5
	6
	4
	3
	3
	21

	
	Литература
	3
	3
	2
	2
	3
	13

	Иностранные языки
	Иностранный язык (английский)
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Математика и информатика
	Математика
	5
	5
	
	
	
	10

	
	Алгебра
	
	
	3
	3
	3
	9

	
	Геометрия
	
	
	2
	2
	2
	6

	
	Информатика
	
	
	1
	1
	1
	3

	Общественно-научные предметы
	История России. 
	2
	0/2
	0/2
	0/2
	0/3
	11

	
	Всеобщая история
	
	2/0
	2/0
	2/0
	3/0
	

	
	Обществознание
	
	1
	1
	1
	1
	4

	
	География
	1
	1
	2
	2
	2
	8

	Естественно-научные предметы
	Физика
	
	
	2
	2
	3
	7

	
	Химия
	
	
	
	2
	2
	4

	
	Биология
	1
	1
	1
	2
	2
	7

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	
	4

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	
	4

	Технология
	Технология
	2
	2
	2
	1
	
	7

	Физическая культура и Основы безопасности жизнедеятельности
	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	1
	1
	2

	
	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Итого
	27
	29
	30
	32
	32
	150

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений
	5
	4
	5
	4
	4
	22

	Максимально допустимая недельная нагрузка
	32
	33
	35
	36
	36
	172


Вариант № 3. Примерный недельный учебный план основного общего образования

(второй иностранный язык)

	Предметные области
	Учебные

предметы

Классы
	Количество часов в неделю

	
	
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	Всего

	
	Обязательная часть
	

	Русский язык и литература
	Русский язык
	5
	6
	4
	3
	3
	21

	
	Литература
	3
	3
	2
	2
	3
	13

	Иностранные языки
	Иностранный язык (английский)
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	
	Второй иностранный язык
	2
	2
	2
	2
	2
	10

	Математика и информатика
	Математика
	5
	5
	
	
	
	10

	
	Алгебра
	
	
	3
	3
	3
	9

	
	Геометрия
	
	
	2
	2
	2
	6

	
	Информатика
	
	
	1
	1
	1
	3

	Общественно-научные предметы
	История России. 
	2
	0/2
	0/2
	0/2
	0/3
	11

	
	Всеобщая история
	
	2/0
	2/0
	2/0
	3/0
	

	
	Обществознание
	
	1
	1
	1
	1
	4

	
	География
	1
	1
	2
	2
	2
	8

	Естественно-научные предметы
	Физика
	
	
	2
	2
	3
	7

	
	Химия
	
	
	
	2
	2
	4

	
	Биология
	1
	1
	1
	2
	2
	7

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	
	4

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	
	4

	Технология
	Технология
	2
	2
	2
	1
	
	7

	Физическая культура и Основы безопасности жизнедеятельности
	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	
	
	1
	1
	2

	
	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	3
	15

	Итого
	29
	31
	32
	34
	34
	160

	Часть, формируемая участниками образовательный отношений
	3
	2
	3
	2
	2
	12

	Максимально допустимая недельная нагрузка
	32
	33
	35
	36
	36
	172


3.1.1. Календарный учебный график

Календарный учебный график составляется с учетом мнений участников образовательных отношений, учетом региональных и этнокультурных традиций, с учетом плановых мероприятий учреждений культуры региона. 
Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы составляется  в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2).

Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы составляется ежегодно средней школой № 78 с учетом требований СанПиН и мнения участников образовательного процесса. В нем отражается режим работы (по четвертям/полугодиям), продолжительность учебного года 34 недели (33 для первоклассников),  сроки начала (обычно, 1 сентября) и окончания (спустя 34 учебные недели) учебного года. Сроки и продолжительность каникул (30 дней в течение учебного года), дополнительные каникулы для первоклассников (февраль, 1 неделя). Также прописаны сроки промежуточной аттестации. 

Календарный график на очередной учебный год разрабатывается рабочей группой, в которую входят директор школы, заместители директора по УВР, заместитель директора по ВР, руководители методических объединений  начальной школы, естественно математического цикла, гуманитарного цикла. Подготовленный проект календарного графика  представляется на педагогическом совете, изучается всеми членами педагогического коллектива, принимается решение о принятии графика или о  внесении изменений, в зависимости от обоснованности предложений. Принятый учебный календарный график утверждается директором. 

Календарные учебные графики на каждый учебный год находятся в приложении №3 к основной образовательной программе основного общего образования средней школы № 78. 

3.1.2. План внеурочной деятельности

Внеурочная деятельность на уровне основного общего образования направлена на расширение кругозора, развитие общей культуры; ознакомление с духовными ценностями отечественной культуры, нравственно-этическими ценностями многонационального народа России; воспитание основ правовой эстетической, физической и экологической культуры, формирование у обучающихся на уровне среднего общего образования ценностных ориентаций общечеловеческого содержания, активной жизненной позиции, потребности в самореализации в образовательной и иной творческой деятельности; способствует развитию коммуникативных навыков, навыков самоорганизации; формированию и расширению опыта позитивного взаимодействия с окружающим миром.

Внеурочная деятельность организуется по основным направлениям развития личности (духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное.

Содержание занятий, предусмотренных во внеурочной деятельности,  осуществляется в таких формах как художественные, культурологические, филологические, хоровые студии, сетевые сообщества, школьные спортивные клубы и секции, конференции, олимпиады, военно-патриотические объединения, экскурсии, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики, кружки и мастерские на добровольной основе в соответствии с выбором участников образовательных отношений.

План внеурочной деятельности определяет состав и структуру направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности на уровне основного общего образования  (1020 часов за пять лет обучения) с учетом интересов обучающихся и возможностей средней школы № 78.

	
	Уровень  основного общего образования

	Направления
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX

	Духовно-нравственное
	художественные, культурологические, филологические, хоровые студии, сетевые сообщества, школьные спортивные клубы и секции, конференции, олимпиады, военно-патриотические объединения, экскурсии, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики, кружки и мастерские

	Общекультурное
	

	Общеинтеллектуальное
	

	Социальное
	

	Спортивно-оздоровительное
	

	Всего часов за год
	204
	204
	204
	204
	204

	Итого за пять лет обучения
	1020 часов


Модель внеурочной деятельности составлена на основе преобладания воспитательные мероприятий, согласно плану воспитательной работы школы, по решению педагогического коллектива, интересов и запросов детей и родителей.
3.2. Система условий реализации основной образовательной программы

В соответствии с требованиями ФГОС система условий реализации Образовательной программы разработана на основе соответствующих требований и обеспечивает достижение планируемых результатов. Система условий учитывает организационную структуру школы, а также ее взаимодействие с социальными партнерами.  

Реализация Образовательной программы обеспечивает создание комфортной развивающей среды, предусматривающей:

- высокое качество образования, воспитания и развития  в соответствии с требованиями ФГОС, его доступность, открытость и привлекательность для учащихся и их родителей;

- охрану и укрепление физического, психического и социального здоровья учеников;

- выявление и развитие способностей учащихся через систему клубов и секций, организацию общественно полезной деятельности;

- работу с одаренными детьми, организацию интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества и проектно-исследовательской деятельности;

- поддержку детей с ОВЗ.

В соответствии с требованиями Стандарта данный раздел основной образовательной программы содержит:

• описание кадровых, психолого-педагогических, финансовых, материально-технических, информационно-методических условий и ресурсов;

• обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и приоритетами основной образовательной программы;

• механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий;

• сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий;

• систему оценки условий.

Система условий реализации основной образовательной программы образовательного учреждения базируется на результатах проведённой в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и прогностической работы.
3.2.1. Кадровые условия  реализации основной образовательной программы  

Кадровые условия включают укомплектованность и необходимый уровень квалификации педагогических работников ОУ, непрерывность их профессионального развития и оказание им постоянной научно-теоретической, методической  и информационной поддержки. 

Стандартом второго поколения ставятся задачи эффективного использования профессионального и творческого потенциала педагогических и руководящих работников ОУ, повышения их профессиональной, коммуникативной, информационной и правовой компетентности. 

Укомплектованность школы педагогическими кадрами

На начало учебного года в школе  работало  всего 54 работника. Из них: руководящих работников – 6, педагогических – 32, учебно-вспомогательного персонала – 2 и обслуживающего персонала – 14 человек. Кроме этого ,  4 внешних совместителя (разных категорий работников). Из общего количества – 48 женщин.  26 педагогов имеют  внутреннее совместительство. 

Все предметы учебного плана преподаются в соответствии с нормативными требованиями. 
Примечание: качественный анализ кадрового состава приводится только по педагогическим работникам. 

Распределение по уровню образования:

	Категории работников
	Высшее
	Среднее профессиональное
	Среднее общее
	Высшее
	Среднее профессиональное
	Среднее общее

	
	Начало года
	Конец года

	Руководящие работники 
	4
	2
	-
	4
	2
	-

	Педагогические работники 
	29
	2


	1


	30


	2 


	-




Распределение по стажу работы 
	
	Менее 2 лет
	От 2до5
	От5 до 10
	От10 до 20
	20 лет и более

	Руководящие работники
	
	
	
	3
	3

	Педагогические работники 

(по основной должности 32 человека)
	4
	1
	0
	7
	20 (62%)

	
	13%
	3%
	0
	22%
	63%


Распределение по возрасту

	
	Начало года
	Конец года

	
	До 30 лет
	30-40
	41-54
	55 и более
	До 30 лет
	30-40
	41-54
	55 и более

	Руководящие работники
	
	1
	 3
	2
	
	
	 4
	2

	Педагогические работники
	4 (12%)


	4 (12%)


	14 (42%)


	11 (33%)


	2 (8%)


	4 (12%)


	15 (45%)


	11 (33%)


Уровень квалификации педагогических работников  

	Категории работников
	Высшая категория
	Первая категория
	Вторая категория
	Не имеют категории
	Высшая категория
	Первая категория
	Вторая категория
	Не имеют категории

	
	Начало года
	Конец года

	Руководящие работники
	-
	3
	-
	3
	-
	3
	-
	3

	Педагогические работники 
	5 


	10
	4
	13
	4
	11


	3
	14

	
	15%
	31%
	13%
	41%
	13%
	34%
	9%
	44%

	С учетом аттестации на соответствие занимаемой должности в летний период.
	
	
	
	
	
	
	11

(31%)
	7

(22%)


Непрерывность профессионального развития педагогов

Задача: создать условия для непрерывного профессионального развития руководящих и педагогических работников школы с целью  доведения  уровня  их квалификации до  соответствия требованиям квалификационных характеристик, квалификационной категории и требованиям ФГОС ООО.
	Динамика обучения на КПК по годам


	2010-2011 уч.г.
	2011-2012 уч.г.
	2012-2013 уч.г.
	2013-2014 уч.г.

	Число педагогических работников, прошедших обучение на КПК
	4
	7
	17
	10

	В том числе по тематике ФГОС
	4


	4


	11


	10



	Число педагогических работников, не прошедших обучение по тематике ФГОС
	
	
	
	5


Из анализа условий кадрового обеспечения реализации основной образовательной программы следует необходимость изменения существующих условий.

Механизмы достижения целевых ориентиров в кадровом обеспечении
	№
	Проблема
	Задача
	Мероприятия



	1.
	Большая нагрузка у отдельных учителей в связи с нехваткой  педагогических кадров  

.
	Укомплектовать педагогическими кадрами существующие вакансии.
	Обеспечить информирование соответствующих служб об имеющихся в школе вакансиях.



	2.
	«Возрастной» состав педагогических кадров. Молодые специалисты не закрепляются надолго на рабочем месте.
	Способствовать закреплению молодых специалистов для работы в школе.
	1. Стимулирование молодых специалистов.
2. Активизировать работу по профориентации на педагогические профессии среди старшеклассников и привлечению их для работы в школе.



	3.
	Наличие педагогов без категории. 
	Добиться 70- процентного числа педагогов, аттестованных на 1 и высшую квалификационные категории. 


	1. Активизировать работу по аттестации педагогов на 1 и высшую квалификационную категории (при аттестации «потенциально возможных» 8 педагогов  число аттестованных достигнет 70%).



	4.
	Необходимость постоянного совершенствования педагогической деятельности и повышения профессиональной компетентности педагогов для успешной работы по ФГОС.
	Обеспечить непрерывность профессионального развития педагогических работников школы.
	1. Систематически обучать педагогов на курсах повышения квалификации.

2. Выполнить план методической работы в части повышения профессиональной компетенции педагогов внутри школы, на рабочем месте.

3. Обеспечить методическую поддержку и оперативные консультации по вопросам реализации ООП.

4. Обеспечить взаимодействие педагогов как внутри школы, так и педагогами других ОУ с целью использования опыта в реализации ООП.

	5.
	Осуществление контроля деятельности педагогов со стороны администрации школы.
	Обеспечить выполнение плана внутришкольного контроля. 
	1. Ввести в практику работы школы систематическое посещение администрацией уроков с их последующим анализом и самоанализом, что обеспечит «поддерживающий обучающий контроль».

2.  Ввести в практику работы школы систематическое взаимопосещение уроков учителями с 

последующим анализом и самоанализом. 

3. Проводить комплексные мониторинговые исследования результатов образовательного процесса.


Организация методической работы

Введение ФГОС предусматривает изменение целей и содержания деятельности всех организационно-управленческих структур. К ним относится методическая работа школы, которая направлена на профессионально-личностный рост коллектива и, как результат, но повышение качества образования учащихся.

Реализация поставленной цели предусматривает решение следующих задач:

- оказание помощи в развитии творческого потенциала и профессионально-личностного роста педагогических работников, удовлетворение информационных, учебно-методических, образовательных потребностей;

- создание условий для организации и осуществления повышения квалификации, в том числе используя возможности «внутришкольного обучения», самообразования, «внешних» по отношению к школе учреждений.

Исходя из сформулированных целей и задач можно обозначить следующие принципы методической работы.

· Принцип сопровождения предусматривает: изучение профессиональных затруднений, выявление проблем в деятельности педагога при внедрении ФГОС; актуализацию необходимых для профессионального роста знаний и умений (оказание помощи педагогам осознании профессиональных трудностей и проблем); определение индивидуальных задач повышения педагогической квалификации; составление программы профессионального роста педагога; систематическую оценку решения поставленных задач и реализации программы, их корректировку.

· Принцип сочетания индивидуальных и групповых форм методической работы предполагает, что каждый педагог может объединиться с другими педагогами или включиться в работу специально организованных групп. Реализация данного принципа предусматривает: определение востребованной тематики и групповых форм методической работы; предоставление возможности каждому педагогу выбирать способы и формы повышения мастерства, добровольно участвовать в различных семинарах, курсах и других формах методической работы; возможность самому педагогу предложить индивидуальную форму повышения квалификации.

· Принцип стимулирования творческого и профессионального роста педагогов на основе разработанной системы моральных и материальных стимулов требует создания условий для формирования мотивации профессионального самосовершенствования. Стимулирование связано с объективной оценкой профессионального роста педагогов; оказание им помощи в определении сфер деятельности, где можно достичь успеха, проявить свои сильные стороны; определением средств, побуждающих к поиску и творчеству; поддержкой, поощрением инициативы педагогов в постановке и решении профессиональных проблем, целенаправленно занимающихся самообразованием.

· Принцип непрерывности и преемственности предусматривает постоянный профессиональный рост педагогов, а также учет их реальной профессиональной готовности к внедрению ФГОС: обеспечение целостности, систематичности методической деятельности в школе, координации, согласованности деятельности всех служб ОУ, сохранение эффективных форм методической работы, а также внедрение новых.

Условия методической работы при введении ФГОС 
- информационные – ознакомление педагогов с основными тенденциями развития современного образования, ключевыми задачами и новыми планируемыми результатами образования;

- научно-методические – обеспечение подготовки педагогических работников к реализации ФГОС через освоение идеологии стандарта второго поколения, структуры и содержания основных документов, новой системы требований к оценке результатов образовательной деятельности учащихся, принятие современных педагогических стратегий обучения детей;

- педагогические – повышение квалификации и переподготовки учителей, обеспечение их готовности к эффективной профессиональной деятельности в условиях реализации ФГОС;

- организационные – сочетание форм методической деятельности  (индивидуальных, групповых, коллективных), использование ресурсов самообразования педагогов.

Ожидаемый результат повышения квалификации  педагогов –  их профессиональная готовность к реализации ФГОС:

· Обеспечение оптимального вхождения в систему ценностей современного образования;

· Принятие идеологии ФГОС общего образования;

· Освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы , результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности учащихся;

· Овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС.

3.2.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы  

Психолого-педагогические условия реализации Образовательной программы обеспечивают:
1.  Преемственность содержания и форм организации образовательного процесса по отношению к начальной ступени общего образования. Одним из приоритетных условий преемственности образования является достижение планируемых результатов освоения ООП (личностных, метапредметных и предметных) от начальной школы до средней. Для этого разрабатываются взаимосвязанные основные образовательные программы, продолжается реализация системно-деятельностного подхода к отбору содержания и использованию образовательных технологий, программы воспитания, коррекционной работы, формирования УУД, оценки образовательных достижений и др. Таким образом, используется комплекс управленческих, педагогических и методических мер, направленных на решение обозначенной задачи.

2. Учет специфики возрастного психофизического развития учащихся, который находит свое выражение в: принципах и подходах к использованию содержания образования, в системах учебников; технологиях личностно-ориентированного развивающего обучения; моделях внеурочной деятельности; используемой системе контроля и оценки образовательных достижений учащихся.

3. Формирование и развитие психолого-педагогической компетентности педагогических и административных работников, родительской общественности – во взаимосвязи с кадровыми условиями и организацией методической работы.

4. Вариативность направлений психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса (сохранение и укрепление психологического здоровья учащихся; формирование ценностного отношения к здоровью и безопасного образа жизни; дифференциация и индивидуализация обучения; мониторинг возможностей и способностей учеников, выявление и поддержка одаренных детей, детей с ОВЗ; формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; поддержка детских объединений, ученического самоуправления).

5. Диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения (индивидуальный, групповой, уровень класса, уровень учреждения).

6. Вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, развивающая работа, просвещение, экспертиза).
Модель психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса 
Уровни психолого-педагогического сопровождения


	Индивидуальное
	Групповое
	На уровне класса
	На уровне ОУ


Основные формы сопровождения




Основные направления психолого-педагогического сопровождения







3.2.3. Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы 
Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы основного общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное основное общее образование. 
Финансовое обеспечение муниципального задания учредителя по реализации основной образовательной программы основного общего образования осуществляется на основе нормативного подушевого финансирования. 

Введение нормативного подушевого финансирования определяет механизм формирования расходов и доведения средств на реализацию государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в соответствии с требованиями Стандарта.

Обеспечивать реализацию обязательной части основной образовательной программы основного общего образования и части, формируемой участниками образовательными отношений, включая внеурочную деятельность. В связи с требованиями Стандарта при расчёте нормативных затрат  должны учитываться затраты рабочего времени педагогических работников образовательных учреждений на урочную и внеурочную деятельность, включая все виды работ (учебная, воспитательная, методическая и т. п.), входящие в трудовые обязанности конкретных педагогических работников.
Объём действующих расходных обязательств отражается в муниципальном задании учредителя по оказанию муниципальных образовательных услуг в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.

При определении нормативных затрат на оказание муниципальной услуги должны быть учтены:
• оплата труда работников образовательных учреждений с учётом районных коэффи-циентов к заработной плате, а также отчисления;

• расходы, непосредственно связанные с обеспечением образовательного процесса (приобретение учебно-наглядных пособий, технических средств обучения, расходных ма-териалов, канцелярских товаров, оплату услуг связи в части расходов, связанных с под-ключением к информационной сети Интернет и платой за пользование этой сетью).

Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объёмов и качества предоставляемых образовательным учреждением услуг (выполнения работ) с размерами направляемых на эти цели средств бюджета.

Нормативное подушевое финансирование — это минимально допустимый объём финансовых средств, необходимых для реализации основной образовательной программы в учреждениях данного региона в соответствии с ФГОС в расчёте на одного обучающегося в год, определяемый раздельно для образовательных учреждений, расположенных в городской и сельской местности, включая обеспечение безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся.
Органы местного самоуправления могут устанавливать дополнительные нормативы финансирования образовательных учреждений за счёт средств местных бюджетов сверх установленного регионального подушевого норматива.
Материально-технические условия реализации основной образовательной программы

Материально-техническая база школы в основном приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы образовательной организации, необходимого учебно-материального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей образовательной и социальной среды.
Школьный библиотека  имеет достаточный фонд учебной, художественной  литературы, методической литературы,  медиатеку.  В  библиотеке имеется компьютер с выходом в Интернет,  рабочее место библиотекаря. 

Медицинское обслуживание учащихся обеспечивается в школьном медицинском кабинете, укомплектованным всем необходимым и имеющим процедурную. 

Санитарные и гигиенические условия обеспечивают охрану здоровья обучающихся и работников школы. Общественное питание учащихся осуществляется на базе школьной столовой на 100 посадочных мест.

В школе обеспечен доступ к информационно-коммуникационным ресурсам. Оснащение образовательного учреждения строится по принципу конструктора, который предоставляет возможность использовать как весь набор оборудования, так и отдельные его составляющие.

Все помещения школы имеют выход в локальную сеть и, следовательно, в Интернет.
	№ кабинета, его название
	Компьютер
	Принтер
	Проектор
	Интерактивная

доска
	Документ-камера
	Лабораторное оборудование
	Другое  учебное оборудование
	Словари
	Карты
	Спортивное оборудование
	Электронные носители

	10

Кабинет математики
	+
	
	
	
	
	Модели геометрических тел
	Инструменты для построений.

Наглядные пособия.
	
	
	
	

	11

 Кабинет английского языка
	+
	+
	+
	
	
	
	Наглядные пособия
	+
	
	
	+

	12

Кабинет  ИЗО
	+
	
	+
	
	
	
	Репродукции картин.

Наглядные пособия
	
	
	
	+

	13 

Кабинет истории и обществознания
	+
	
	+
	
	
	
	Наглядные пособия
	
	+
	
	+

	                            14

             Кабинет психолога
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	15

ОБЖ
	+
	
	
	
	
	
	Наглядные пособия,

Макет автомата Калашникова,винтовки, защитные костюмы, учебные противогазы, приборы хим. и рад. Разведки, элементы полосы препятствий, место для стрельбы.
	
	
	
	+

	16

Кабинет технологии (мальчики)
	+
	
	
	
	
	
	Столярные верстаки, столярные и слесарные инструменты, инструменты для построений.


	
	
	
	

	20

Кабинет технологии (девочки)
	+
	
	
	
	
	
	Швейные машины: ручные, ножные , электрические; эл. плита, мясорубка, эл. чайник.

Наглядные пособия
	
	
	
	+

	21

Кабинет биологии
	+
	
	+
	+
	
	Биологическая микро лаборатория ХИМЛАБО

Цифровой микроскоп
	Макеты, торсы, муляжи, коллекции членистоногих модели молекул ДНК.РНК, микроскопы, готовые микропрепараты.

Наглядные пособия
	
	
	
	+

	22

Кабинет английского языка
	+
	
	
	
	
	
	Наглядные пособия Наглядные пособия
	+
	
	
	+

	24 

Кабинет физики
	+
	
	+
	
	
	Лабораторные комплекты ХИМЛАБО по:

-электродинамике

- оптике

- механике

Цифровая лаборатория

Лабораторное оборудование для проведения лабораторных и практических работ.
	Наглядные пособия
	
	
	
	

	28

Кабинет русского языка  и литературы
	+
	+
	+
	
	
	
	Наглядные пособия
	+
	
	
	+

	29

Кабинет  математики
	
	
	
	
	
	Модели геометрических тел
	Инструменты для построений.

Наглядные пособия
	
	
	
	

	30

Кабинет географии
	+
	
	
	
	
	
	Глобусы.

Наглядные пособия
	
	+
	
	+

	31

Кабинет русского языка и литературы
	
	
	
	
	
	
	Наглядные пособия
	+
	
	
	

	32

Кабинет русского языка и литературы
	+
	
	
	
	
	
	Наглядные пособия
	+
	
	
	+

	38

Кабинет английского языка
	+
	
	
	
	
	
	Наглядные пособия
	+
	
	
	+

	39

Кабинет химия
	+
	+
	+
	
	
	Цифровая лаборатория.

Лабораторное оборудование для проведения лабораторных и практических работ.
	Наглядные пособия
	
	
	
	+

	42

Кабинет музыки
	+
	
	+
	
	
	
	Музыкальные инструменты,

музыкальный центр
	
	
	
	+

	44

Кабинет информатики
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	+

	45

Кабинет начальных классов
	+
	
	
	
	
	
	Наглядные пособия,
	+
	+
	
	+

	46

Кабинет начальных классов
	+
	
	+
	+
	
	Лабораторный комплект «Окружающий мир»
	Наглядные пособия.
	+
	+
	
	+

	47

Кабинет начальных классов
	+
	
	+
	+
	+
	Лабораторный комплект «Окружающий мир»
	Наглядные пособия
	+
	+
	
	+

	48

Кабинет начальных классов
	+
	+
	+
	
	+
	Лабораторный комплект «Окружающий мир»
	Наглядные пособия
	+
	+
	
	+

	49

Кабинет начальных классов
	+
	+
	+
	
	
	Лабораторный комплект «Окружающий мир»
	Наглядные пособия
	+
	+
	
	+

	50

Кабинет начальных классов
	+
	
	+
	+
	+
	Лабораторный комплект «Окружающий мир»
	Наглядные пособия
	+
	+
	
	+

	Спортивный зал
	
	
	
	
	
	
	Брусья, перекладина. бревно , канат, кольца, баскетбольные щиты, вол. сетка, беговая дорожка, прыжковая яма, сектор для метания, мячи, гим. маты, лыжи. 
	
	
	
	


3.2.5. Информационно-методические условия реализации основной образовательной программы 
В соответствии с требованиями Стандарта информационно-методические условия реализации основной образовательной программы общего образования обеспечиваются современной информационно-образовательной средой.

Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ.

Необходимое для использования ИКТ оборудование должно отвечать современным требованиям и обеспечивать использование ИКТ:

— в учебной деятельности;

— во внеурочной деятельности;

— в исследовательской и проектной деятельности;

— при измерении, контроле и оценке результатов образования;

— в административной деятельности, включая дистанционное взаимо-действие всех участников образовательного процесса, в том числе в рамках дистанционного образования, а также дистанционное взаимодействие образовательного учреждения с другими организациями социальной сферы и органами управления.

Учебно-методическое и информационное оснащение образователь-ного процесса должно обеспечивать возможность:
— реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, осуществления их самостоятельной образовательной деятельности;

— ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографического и синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста средствами текстового редактора;

— записи и обработки изображения (включая микроскопические, телескопические и спутниковые изображения) и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода образовательного процесса; переноса информации с нецифровых носителей (включая трёхмерные объекты) в цифровую среду (оцифровка, сканирование);

— создания и использования диаграмм различных видов (алгоритмических, концептуальных, классификационных, организационных, хронологических, родства и др.), специализированных географических (в ГИС) и исторических карт; создания виртуальных геометрических объектов, графических сообщений с проведением рукой произвольных линий;

— организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки сопровождения выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в том числе видеомонтажа и озвучивания видеосообщений;

— выступления с аудио-, видео- и графическим экранным сопровождением;

— вывода информации на бумагу и т. п. и в трёхмерную материальную среду (печать);

— информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа в информационную среду учреждения, в том числе через Интернет, размещения гипер- медиасообщений в информационной среде образовательного учреждения;

— поиска и получения информации;

— использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в справочниках, словарях, поисковых системах);

— вещания (подкастинга), использования носимых аудио-видеоуст-ройств для учебной деятельности на уроке и вне урока;

— общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в форумах, групповой работы над сообщениями (вики);

— создания и заполнения баз данных, в том числе определителей; наглядного представления и анализа данных;

— включения обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение местонахож-дения; виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально-наглядных моделей и коллекций основных математических и естественно-научных объектов и явлений;

— исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением традиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий, использования звуковых и музыкальных редакторов, клавишных и кинестетических синтезаторов;

— художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ-инструментов, реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и рисованной мультипликации;

— создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и электроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространённых технологиях (индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и коммуникационных технологиях);

— проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым управлением и обратной связью, с использованием конструкторов; управления объектами; программирования;

— занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а также компьютерных тренажёров;

— размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде образовательного учреждения;

— проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации своего времени с использованием ИКТ; планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов);

— обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто-графических и аудиовидеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся;

— проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся с возможностью для массового просмотра кино- и видеоматериалов, организации сценической работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиасо-провождением;

— выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевиде-ния.

Все указанные виды деятельности должны быть обеспечены расходными материалами.

Технические средства: мультимедийный проектор и экран; принтер монохромный; принтер цветной; фотопринтер; цифровой фотоаппарат; цифровая видеокамера; графический планшет; сканер; микрофон; музыкальная клавиатура; оборудование компьютерной сети; конструктор, позволяющий создавать компьютерно-управляемые движущиеся модели с обратной связью; цифровые датчики с интерфейсом; устройство глобального позиционирования; цифровой микроскоп; доска со средствами, обеспечивающими обратную связь.

Программные инструменты: операционные системы и служебные инструменты; орфографический корректор для текстов на русском и иностранном языках; клавиатурный тренажёр для русского и иностранного языков; текстовый редактор для работы с русскими и иноязычными текстами; инструмент планирования деятельности; графический редактор для обработки растровых изображений; графический редактор для обработки векторных изображений; музыкальный редактор; редактор подготовки презентаций; редактор видео; редактор звука; ГИС; редактор представления временной информации (линия времени); редактор генеалогических деревьев; цифровой биологический определитель; виртуальные лаборатории по учебным предметам; среды для дистанционного онлайн и офлайн сетевого взаимодействия; среда для интернет-публикаций; редактор интернет-сайтов; редактор для совместного удалённого редактирования сообщений.

Обеспечение технической, методической и организационной поддержки: разработка планов, дорожных карт; заключение договоров; подготовка распорядительных документов учредителя; подготовка локальных актов образовательного учреждения; подготовка программ формирования ИКТ-компетентности работников ОУ (индивидуальных программ для каждого работника).

Отображение образовательного процесса в информационной среде: размещаются домашние задания (текстовая формулировка, видеофильм для анализа, географическая карта); результаты выполнения аттестационных работ обучающихся; творческие работы учителей и обучающихся; осуществляется связь учителей, администрации, родителей, органов управления; осуществляется методическая поддержка учителей (интернет-школа, интернет-ИПК, мультимедиаколлекция).

Компоненты на бумажных носителях: учебники (органайзеры); рабочие тетради (тетради-тренажёры).

Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные наглядные пособия; электронные тренажёры; электронные практикумы.

Образовательным учреждением определяются необходимые меры и сроки по приведению информационно-методических условий реализации основной образовательной программы основного общего образования в соответствии с требованиями Стандарта.

3.2.6. Модель сетевого графика (дорожной карты) по формированию
необходимой системы условий реализации основной образовательной программы
основного общего образования
	Наименование мероприятия
	Ожидаемый 
результат
	Сроки 
исполнения
	Ответственный

	Нормативное обеспечение ФГОС ООО

	Изучение нормативных документов Министерства образования и науки РФ, обеспечивающих введение ФГОС ООО
	Знание нормативно-правовой базы введения ФГОС ООО
	Июнь-август 2015 г.
	Директор

Зам. директора по УВР

Рабочая группа

	Корректировка и обновление нормативно-правовой базы по ФГОС ООО в ОУ
	Локальная нормативно-правовая база соответствует требованиям ФГОС ООО
	Июнь-август 2015 г.
	Директор

Зам. директора по УВР

Зам. директора по ВР

	Приведение должностных инструкций работников ОУ в соответствие требованиям ФГОС ООО
	Обновленные должностные инструкции работников ОУ
	Июнь-август 2015 г.
	Директор

	Коррекция учебного плана школы согласно возрастным особенностям учащихся по переходу на ФГОС ООО
	Сформированный и утвержденный учебный план для 5-7 классов по ФГОС ООО
	Август 2015 г.
	Зам. директора по УВР 

	Разработка ООП ООО с учетом требований к метапредметным, предметным и личностным результатам освоения программы
	Разработанная и утвержденная ООП ООО с учетом ФГОС
	Июнь-август 2015 г.
	Рабочая группа

	Издание приказа об утверждении перечня учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ООО
	Приказ об утверждении перечня учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ООО
	Август 2015 г.
	Директор

	Издание приказа об утверждении рабочих учебных программ и программ внеурочной деятельности на основе ФГОС ООО
	Приказ об утверждении рабочих учебных программ и программ внеурочной деятельности на основе ФГОС ООО
	До 15 сентября 2015 г.
	Директор

	Разработка внутришкольного контроля по реализации ФГОС ООО
	План внутришкольного контроля
	До 1 сентября 2015 г.
	Зам. директора по УВР

	Организационно-методическое сопровождение ФГОС ООО

	Определение перечня учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ООО
	Заказ учебной литературы
	Ноябрь- декабрь 2015 г.
	Директор

Зам. директора по УВР 

Учителя-предметники Библиотекарь

	Проведение организационного собрания родителей 5-7 классов, ознакомление с планами деятельности школы на следующий учебный год, презентация основной образовательной программы 
	Осведомленность родителей об образовательной программе ООО. 
	Сентябрь 2015 г.
	Директор

Рабочая группа школы

	Опрос родителей (законных представителей) и школьников по изучению образовательных потребностей и интересов для распределения часов части, формируемой участниками образовательного процесса учебного плана, часов внеурочной деятельности
	Аналитический материал (обработка данных), создание учебного плана на 2015-2016 учебный год в соответствии с полученными данными
	Сентябрь 2015 г.
	Зам. директора по УВР

Зам. директора по ВР

	Разработка рабочих программ изучения предметов учителями 5-7 классов с учетом формирования УУД
	Разработаны и утверждены рабочие программы по предметам
	Август - сентябрь 2015 г.
	Руководители МО

Учителя-предметники

	Создание необходимых условий для организации внеурочной деятельности учащихся школы в рамках ФГОС ООО
	Наличие утвержденных рабочих программ внеурочной деятельности
	Август - сентябрь 2015 г
	Директор

	Организация и проведение семинаров по вопросам введения ФГОС ООО:

· ФГОС ООО: содержание программ по основным предметам.

· Новые образовательные технологии, направленные на исследование, использование деятельностного подхода в подростковой школе.

· Технология проектирования современного урока в условиях ФГОС ООО.

· Анализ успешных практик организации урочной и внеурочной деятельности основной школы.
	Повышение психолого – педагогической компетентности учителей по вопросам введения ФГОС ООО
	В течение 2015-2016 учебного года
	Зам. директора по УВР

Методический совет школы

	Организация психолого- педагогического сопровождения реализации ФГОС ООО
	Наличие комплексной модели психолого-педагогического сопровождения учащихся

Наличие стандартизированного диагностического инструментария
	В течение 2015-2016 учебного года
	Директор

Психолог

	Информационное обеспечение введения ФГОС

	Освещение мероприятий по реализации ФГОС ООО на сайте ОУ
	Открытость и доступность информации
	В течение 2015-2016 учебного года
	Директор

	Изучение в коллективе базовых документов по ФГОС ООО
	Знание федеральной нормативно-правовой базы
	В течение 2015-2016 учебного года
	Директор

Зам. директора по УВР 

	Организация доступа работников школы к электронным образовательным ресурсам Интернет
	Оперативный доступ к информации для различных категорий пользователей
	В течение 2015-2016 учебного года
	Директор

	Кадровое обеспечение ФГОС ООО

	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений учителей
	Скорректированный план повышения квалификации педагогических работников
	Октябрь-ноябрь 2015 г.
	Зам. директора по УВР 

	Анализ выявленных проблем и учет их при организации методического сопровождения
	
	Сентябрь 2015 г.
	Зам. директора по УВР

	Курсовая подготовка по реализации ФГОС ООО учителей среднего звена
	Повышение психолого – педагогической компетентности учителей по вопросам реализации ФГОС
	В течение 2015-2016 учебного года
	Зам. директора по УВР 

	Тематические консультации, семинары, практикумы по актуальным проблемам реализации ФГОС ООО
	
	
	

	Материально – техническое обеспечение введения ФГОС ООО

	Организация мониторинга по вопросу оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений в соответствии с требованиями ФГОС
	Заказ на приобретение недостающего оборудования для основной школы. 

Приведение в соответствие со стандартами
	Август 2015
	Директор

Зам. директора поАХЧ

	Приведение МТБ в соответствие с требованиями ФГОС
	
	В течение 2015-2016 учебного года
	

	Обеспечение соответствия МТБ реализации ФГОС ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ОУ
	
	В течение 2015-2016 учебного года
	

	Анализ библиотечного фонда печатных и электронных образовательных ресурсов, комплектование библиотечного фонда
	Укомплектованность печатными и электронными образовательными ресурсами
	Декабрь 2015 г.– август 2016 г.
	Директор

Библиотекарь

	Доступ к электронным образовательным ресурсам
	Использование ЭОР в учебном и внеучебном процессах
	В течение 2015-2016 учебного года
	Директор

	Финансово- экономическое обеспечение введения ФГОС ООО 

	Составление сметы расходов с учетом введения и реализации основной образовательной программы ООО
	Обеспечение оснащенности учебного и внеучебного процесса, оборудование учебных кабинетов
	Июнь- август 2015 г.
	Директор

	Контроль выполнения плана перехода на ФГОС ООО

	Самомониторинг по выполнению единых требований к современным условиям получения образования, выполнения требований к оснащению учебных и административных помещений
	Информационные карты
	В течение всего периода
	Директор

Зам. директора по УВР

Зам. директора по ВР


3.2.7. Оценочные и методические материалы 

Оценочные и методические материалы являются частью основной образовательной программы основного общего образования  и обеспечивают обучение согласно приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 2013 г. № 1015 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» (п. 10). 
Оценочные и методические материалы используются для оценки предметных и метапредметных результатов освоения основной образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС ООО. Они представлены в Приложениях № 4 и №5 к  ООП ООО средней школы № 78.
Диагностика





Экспертиза





Консуль-тирование





Профилактика





Просвещение





Развивающая работа





Коррекционная работа





Психолого-педагогическая поддержка участников олимпиадного движения





Мониторинг возможностей и способностей учащихся





Сохранение и укрепление психологичес-кого здоровья





Обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы деятельности





Выявление и поддержка детей с особыми образовательными потребностями





Формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни





Выявление и поддержка одарённых детей





Формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников





Развитие экологической культуры





Поддержка детских объединений и ученического самоуправления








